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La scuola di Formazione Canossiana di Verona
Promuove un percorso di Istruzione e Formazione Professionale in

OPERATORE
SERVIZI DI IMPRESA

Per il conseguimento della qualifica professionale

Il percorso scolastico, della durata complessiva di 3 anni, € finalizzato all’assolvimento dell’obbligo di
istruzione. Al conseguimento della qualifica sara possibile iscriversi al 4° anno nel sistema duale.

Destinatari e modalita di accesso al Corso

Gli interventi sono rivolti a giovani:
@ e Soggetti all’obbligo di istruzione;
e In possesso della licenza di scuola secondaria di | grado (licenza media) o, per gli allievi disabili,

dell’attestato di credito formativo previsto dall’art. 9 del D.P.R. 122 del 22 giugno 2009.
Per gli inserimenti in classi successive alla prima gli studenti devono aver ottenuto I'idoneita ovvero
il riconoscimento dei crediti formativi adeguati ad accedere all’intervento di secondo o terzo anno.
Sono infatti ammessi passaggi tra sistemi di istruzione e formazione ai sensi del Decreto 22 maggio
2018 e trasferimenti interni al sistema della formazione professionale

/’ L'iscrizione alle classi prime avviene prioritariamente per il tramite del portale ministeriale:

Iscrizioni Online - Iscrizioni Online - Miur |codice meccanografico SFP CANOSSIANA DI VERONA [VRCFO11004 |

Per I'iscrizione ai percorsi triennali di istruzione e formazione di minori stranieri in possesso di titolo di studio
non conseguito in Italia € richiesto il titolo di studio originale o copia autenticata, accompagnato da
traduzione asseverata in lingua italiana (la valenza del titolo sara accertata dall’Organismo di formazione).

E fatto salvo il diritto di proseguire il percorso triennale fino al raggiungimento della qualifica professionale
per i giovani che, gia iscritti e frequentanti un percorso scolastico o di istruzione e formazione, abbiano
compiuto la maggiore eta senza aver conseguito un titolo in assolvimento del diritto-dovere all’istruzione —
formazione.

Frequenza gratuita

La frequenza e gratuita perché finanziata interamente da contributo pubblico, con risorse nazionali, del
Programma Regionale FSE+ 2021-2027 Priorita 4 Occupazione Giovanile e del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR; missione 5 - componente 1 - investimento 1.4 "sistema duale"). Sara richiesto alle famiglie
un contributo alle spese di frequenza non superiore ai 150,00 € annui. Pud eventualmente essere richiesto
alle famiglie un contributo alle spese di frequenza non superiore ai 150,00 euro annui. Puo rimanere a carico
degli allievi I'acquisto di testi scolastici e piccoli strumenti/materiali individuali secondo quanto previsto dal


https://www.miur.gov.it/-/iscrizioni-online
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Vademecum alle spese di frequenza disponibile al link https://www.enacveneto.it/la-scuola-canossiana-di-
verona.

Obiettivi

Il percorso di formazione di Servizi d'Impresa prepara alla gestione di pratiche d'ufficio di studi professionali
e di imprese di varie dimensioni. Nel dettaglio, insegna a elaborare, registrare, controllare e archiviare la
documentazione; aggiornare la contabilita elementare e generale, a gestire i pagamenti dei fornitori, gli
incassi dai clienti, la comunicazione di impresa e il marketing, I'amministrazione del personale e I'utilizzo dei
software gestionali.

Il percorso prevede 990 ore per ogni annualita che si svolgeranno nella modalita di alternanza scuola lavoro,
alternando appunto momentiin aula con altri che attraverso una modalita didattica innovativa e I'esperienza
pratica sul campo permetteranno agli studenti di consolidare le conoscenze acquisite a scuola.

L'alternanza scuola lavoro si potra esplicare in modalita diverse:

e Alternanza simulata - > a scuola viene ricreato un ambiente didattico in cui utilizzare con maggiore
successo metodologie attive e collaborative, ricostruendo in “laboratorio” il concreto modello
lavorativo di un’azienda vera e/o attribuendo compiti operativi di realta

e Alternanza rafforzata -> in azienda, accompagnati quotidianamente da un tutor aziendale viene data
la possibilita di sperimentare le conoscenze e abilita apprese in un contesto on the job, acquisendo
anche tutta una serie di competenze trasversali importanti per la crescita personale e professionale

Materie professionali Lingua Spagnola, Organizzazione aziendale, Comunicazione d'impresa,
Economia aziendale; Amministrazione del personale, Informatica
applicata, Marketing, Accompagnamento al Lavoro e Sicurezza sul
lavoro.

Materie culturali Lingua Italiana, Lingua Inglese, Educazione Fisico-Motoria, Storia ed
educazione alla cittadinanza, Diritto ed Economia, Insegnamento della
Religione Cattolica, Matematica e Informatica e tecnologia.

Simulata Rafforzata
Alternanza Scuola Lavoro 1°anno 248 0
2°anno 66 266
3°anno 99 396

Durata e sede di svolgimento

Il percorso formativo seguira il calendario scolastico regionale da settembre a giugno.
Le lezioni si svolgeranno presso la SFP Canossiana di Verona in Via San Giuseppe 11, Verona.

Informazioni

Per informazioni, prenotazioni visite presso la scuola e per il rilascio di manifestazioni di interesse & possibile 0
rivolgersi alla segreteria didattica oppure iscriversi ad un Open Day sul nostro sito oppure sulla nostra pagina

Via San Giuseppe, 11 37123 Verona

T 0458003043

F 0445530519 | progetti relativi all’'anno formativo 24-25 sono stati
www.sfpcanossianavr.it info.sfpvr@enacveneto.it presentati nell’ambito della DGR 584 del 27 05 2024 e sono
stati approvati con Decretinn 1037 del 07 08 2024; 1019 del
06 08 2024; 1021 del 06 08 2024
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